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Investment Governance Code Policy 
นโยบายธรรมาภบิาลการลงทุน 

 

บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ กรุงศรี จาํกดั (“บรษิัทจดัการ”) ในฐานะผูบ้รหิารจดัการลงทนุ ตระหนกัถึงการทาํ
หนา้ที+บรหิารจดัการลงทุนอย่างมธีรรมาภิบาล มีความรบัผิดชอบ ซื+อสตัย ์สจุรติ โปรง่ใส และสามารถสรา้งการเจรญิเติบโตที+
ยั+งยืน เพื+อผลประโยชนส์งูสดุต่อลกูคา้และผูถ้ือหน่วยลงทุน รวมถงึเป็นแรงกระตุน้และผลกัดนัใหบ้ริษัทจดทะเบียนดาํเนินธุรกจิ
อย่างมีบรรษัทภิบาลดว้ยความรบัผิดชอบต่อสงัคมและสิ+งแวดลอ้ม (ESG) เพื+อการสรา้งคุณค่าใหก้ิจการอย่างยั+งยืน อนัส่งผล
ต่อการเพิ+มมลูคา่ที+ดใีนการลงทนุใหแ้ก่ลกูคา้และผลตอบแทนที+ยั+งยืนในระยะยาว รวมทั@งส่งผลดีตอ่เนื+องต่อระบบเศรษฐกจิ
โดยรวมใหเ้ติบโตอย่างยั+งยืน 

คณะกรรมการบรษิัทของบรษิัทจดัการจึงไดป้ระกาศความมุง่มั+นที+จะปฏิบตัิตามหลกัธรรมาภิบาลการลงทนุ และจดั
ใหม้ีนโยบายธรรมาภิบาลการลงทนุที+เป็นลายลกัษณอ์กัษร (Investment Governance Code: I Code) โดยใหค้วามสาํคญั 
ในการสรา้งและถา่ยทอดวฒันธรรมการลงทนุที+มธีรรมาภิบาลทั@งในระดบับรษัิท คณะกรรมการบรษัิท คณะกรรมการลงทนุ 
หน่วยงานย่อยที+เกี+ยวขอ้งกบัการลงทนุ และพนกังานทกุคน โดยคณะกรรมการบรษัิทจดัการไดอ้นมุตัินโยบายธรรมาภิบาล 
การลงทนุเพื+อใชเ้ป็นหลกัปฏิบตัิในการทาํหนา้ที+บริหารจดัการลงทนุอย่างมีธรรมาภิบาลดว้ยความรบัผิดชอบต่อผลประโยชน ์
ที+ดีที+สดุของลกูคา้และผูถื้อหน่วยลงทนุ โดยนโยบายธรรมาภิบาลการลงทนุมีสาระสาํคญัดงันี@ 

1. การกาํหนดนโยบายธรรมาภบิาลการลงทนุและมาตรการการกาํกับดูแลการลงท ุนท ี.ชดัเจนเป็น
ลายลักษณอ์ ักษร โดยครอบคลุมในเร ื.องดังตอ่ไปนี= 

1.1 มีกระบวนการในการปฏิบตัิหนา้ที+อย่างมีความรบัผิดชอบ และการบริหารจดัการลงทนุเป็นไปตาม
กฎหมาย ขอ้ตกลงกบัลกูคา้ดว้ยความรบัผิดชอบมจีรยิธรรมและจรรยาบรรณ เพื+อประโยชนที์+ดีที+สดุ 
ของลกูคา้  

1.2 มีการนาํปัจจยัดา้นการดาํเนินธุรกิจอยา่งมีบรรษัทภิบาลดว้ยความรบัผิดชอบต่อสงัคมและสิ+งแวดลอ้ม 
ของบรษิัทที+ลงทนุมาประกอบการพิจารณาตดัสินใจลงทนุ 

1.3 มีการกาํหนดนโยบายในการป้องกนัการทจุริตคอรร์ปัชั+นที+เพยีงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ  

1.4 มีการกาํหนดมาตรการป้องกนัการจดัการกบัการใชข้อ้มลูที+มีนยัสาํคญัต่อการเปลี+ยนแปลงของราคา
หลกัทรพัยข์องบรษัิทที+ลงทนุที+ยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณะ 

1.5 มีการกาํหนดมาตรการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงินและการสนบัสนนุทางการเงินแก่การก่อ 
การรา้ยและอาวธุทาํลายลา้งสงู
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2. การป้องกนัและจดัการความขดัแย้งทางผลประโยชนอ์ย่างเพ ียงพอ เพ ื.อประโยชนท์ ี.ดที ี.สุดของลูกค้า 

2.1 คณะกรรมการบรษิัทของบรษัิทจดัการไดม้กีารกาํหนดโครงสรา้งการบรหิารจดัการ ระบบงาน และการ
ควบคมุที+ทาํใหค้ณะกรรมการและผูบ้รหิารของบรษิัทจดัการสามารถบรหิารจดัการลงทนุเพื+อประโยชน ์
ที+ดีที+สดุของลกูคา้ มีการกาํหนดระบบงานและมาตรการตลอดจนวิธีปฏิบตัิเพื+อป้องกนัและจดัการ 
ความขดัแยง้ทางผลประโยชนที์+อยู่เหนือประโยชนอ์ื+นของผูถื้อหุน้หรือกลุ่มธุรกิจ  

2.2 คณะกรรมการบรษิัทของบรษัิทจดัการไดม้กีารปลกูฝังธรรมาภิบาลการลงทุนใหเ้ป็นวฒันธรรมองคก์รที+
เนน้การสรา้งคณุคา่การลงทนุที+ดทีี+สดุต่อลกูคา้ตลอดช่วงระยะเวลาการลงทนุ บรษิัทจดัการไดจ้ดัใหม้ี 
นโยบายในการบรหิารและจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชนที์+เป็นลายลกัษณอ์กัษร  

2.3 บรษิัทจดัการไดจ้ดัใหม้ีการสื+อสารและอบรมใหพ้นกังานเขา้ใจและสามารถนาํไปปฏิบตัิไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพในมาตรการและระบบงานตลอดจนวิธีปฏิบตัเิพื+อปอ้งกนัและจดัการความขดัแยง้ 
ทางผลประโยชน ์

2.4 บรษิัทจดัการไดจ้ดัใหม้ีมาตรการในการติดตาม ควบคมุ และตรวจสอบการปฏิบตัิตามมาตรการ 
และระบบงานป้องกนัและจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชนที์+กาํหนดไว ้

2.5 บรษิัทจดัการไดจ้ดัใหม้ีมาตรการรองรบัการชี @เบาะแส (whistle-blowing policy) อย่างเพียงพอ 

2.6 บรษิัทจดัการไดจ้ดัใหม้ีการทบทวนความเหมาะสมของมาตรการและระบบงานตลอดจนวิธีปฏิบตั ิ
เพื+อป้องกนัและจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชนเ์ป็นประจาํ 

2.7 บรษิัทจดัการไดจ้ดัใหม้ีการพจิารณาคดัเลือกผูใ้หบ้รกิารที+สามารถใหบ้รกิารและมกีารปฏิบตัิสอดคลอ้ง 
กบันโยบายธรรมาภิบาลการลงทนุดงักล่าวเป็นประจาํ โดยมีการทบทวนอย่างนอ้ยปีละครั@ง  

 
3. การตัดสินใจลงทนุและการตดิตามบร ิษทัท ี.ลงท ุนอย่างใกลช้ ิดและทนัเหตกุารณ ์

3.1 คณะกรรมการลงทนุของบรษิัทจดัการ (Investment Committee) ไดจ้ดัใหม้กีระบวนการในการตดิตาม 
การดาํเนินงานของบรษัิทที+ลงทนุอย่างสมํ+าเสมอ  

3.2 คณะกรรมการลงทนุของบรษิัทจดัการ (Investment Committee) ไดจ้ดัใหม้กีารตดิตามผลประกอบการ
ของบรษิัทที+ลงทนุ  

3.3 คณะกรรมการลงทนุของบรษิัทจดัการ (Investment Committee) ไดจ้ดัใหม้กีารตดิตามทั@งปัจจยัภายใน
และปัจจยัภายนอกที+มีผลกระทบต่อมลูค่าของบรษิัทที+ลงทนุ 
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3.4 คณะกรรมการลงทนุของบรษิัทจดัการ (Investment Committee) ไดจ้ดัใหม้กีารดาํเนินการเพื+อใหม้ั+นใจว่า
กลยทุธ ์การบรหิารจดัการ และบรรษัทภิบาลของบรษัิทที+ลงทนุ สามารถนาํไปสู่ผลที+ตอ้งการ 

3.5 คณะกรรมการลงทนุของบรษิัทจดัการ (Investment Committee) ไดจ้ดัใหม้กีารพจิารณาและติดตาม 
เพื+อใหม้ั+นใจว่าการบรหิารจดัการของบริษัทที+ลงทนุไดป้ฏิบตัใิหเ้ป็นไปตามหลกัการดาํเนินธุรกจิ 
อย่างมีบรรษัทภิบาลดว้ยความรบัผิดชอบต่อสงัคมและสิ+งแวดลอ้ม 

 

4. การเพ ิ.มระดับในการตดิตามบร ิษัทท ี.ลงทนุเพ ิ.มเติมเมื.อเหน็วา่มีประเด็นหร ือเหตกุารณใ์ดท ี.อาจมี
ผลกระทบตอ่การลงทุนและผลประโยชนข์องลูกค้า 

4.1 ในกรณีที+มีประเด็นขอ้สงัเกต หรือขอ้กงัวลเกี+ยวกบับรษิัทที+ลงทนุในเรื+องกลยทุธ ์ผลประกอบการ  
การจดัการกบัความเสี+ยง บรรษัทภิบาล หรือประเด็นความรบัผิดชอบต่อสงัคมและสิ+งแวดลอ้ม ซึ+งอาจ 
มีผลกระทบต่อการลงทนุหรือมีการชี @แจงหรือดาํเนินการที+ไม่ชดัเจนที+อาจมีผลกระทบต่อผลประโยชน ์
ของกองทนุ คณะกรรมการลงทนุของบรษัิทจดัการจะมอบหมายใหผู้จ้ดัการกองทุนและ/หรือนกัวิเคราะห์
เขา้ไปพบและเจรจาประเด็นขอ้สงัเกต หรือขอ้กงัวลดงักล่าวกบับรษิัทที+ลงทนุ 

4.2 ในกรณีที+เกิดเหตกุารณที์+การเจรจากับบรษิัทที+ลงทนุไม่ประสบความสาํเรจ็ บริษัทจดัการจะเพิ+ม 

ความเขม้ขน้ของมาตรการในการดาํเนินการเพิ+มเติมตามความจาํเป็น เช่น 

4.2.1   แจง้ประเด็นขอ้สงัเกต หรือขอ้กงัวลไปยงับรษิัทที+ลงทุนอย่างเป็นทางการ 

4.2.2   แจง้จดุยืนของบรษิัทจดัการไปยงับรษิัทที+ลงทุนก่อนการประชมุผูถ้ือหุน้ และเขา้รว่มประชมุ 

เพื+อใชสิ้ทธิออกเสียงในเรื+องดงักล่าว 
  

5. การเปิดเผยนโยบายการใช ้สทิธ ิออกเสียงและผลการใช ้สทิธอิอกเสียงในบร ิษทัท ี.ลงท ุน   

5.1 บรษิัทจดัการจะลงคะแนนใชสิ้ทธิออกเสียงเห็นดว้ยในวาระที+ถือวา่เป็นผลประโยชนใ์นระยะยาว 
แก่บริษัทที+ลงทนุและเป็นธรรมตอ่ผูถ้ือหุน้โดยรวมและโปรง่ใส ในทางตรงกนัขา้มบรษัิทจดัการจะ 
ลงคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ยกบัประเด็นที+ไม่สอดคลอ้งกบัหลกัการของบรษัิทจดัการ บรษิัทจดัการจะ 
คาํนึงถึงความรบัผิดชอบของบริษัทที+ลงทนุในดา้นที+เกี+ยวขอ้งกบัสงัคมและสิ+งแวดลอ้ม การกาํกบั 
ดแูลกิจการที+ดี และการป้องกันการทจุริตคอรร์ปัชั+น 
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5.2 บรษิัทจดัการจะเปิดเผยขอ้มลูเกี+ยวกบัการใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนนในที+ประชมุผูถื้อหุน้ใหล้กูคา้ 
ไดร้บัทราบและเขา้ถึงขอ้มลูในชอ่งทางต่างๆ เช่น รายงานประจาํปีต่อผูถ้ือหน่วยลงของกองทนุรวม 
รายงานต่อลกูคา้กองทนุส่วนบคุคล และการเปิดเผยบนเว็บไซตข์องบรษิัทจดัการ เป็นตน้ โดยการเปิดเผย
ขอ้มลูจะประกอบดว้ยรายละเอียดดงัต่อไปนี@ 
5.2.1 นโยบายการใชสิ้ทธิออกเสียงของบริษัทจดัการ 
5.2.2 การเปิดเผยรายงานผลการใชสิ้ทธิออกเสียงประจาํปีในบรษัิทที+ลงทนุ และรายละเอียดการใชส้ิทธิ

ออกเสียงในวาระที+มีนยัสาํคญั รวมถงึความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหว่างบรษัิทจดัการและ
บรษัิทที+ลงทนุ และธุรกรรมใดๆ ที+เกี+ยวขอ้งกบับริษัทแม่ของบรษัิทจดัการ หรือบรษิัทในกลุ่ม 
ธุรกิจอื+นๆ 
 

6.    การร ่วมมือกับผู้ลงท ุนอื.นและผู้มีส ่วนได้เสีย 
บรษัิทจดัการจะรว่มมือกบัผูล้งทนุและผูม้ีส่วนไดเ้สียรายอื+นในการดาํเนินการกบับริษัทที+ลงทนุเพื+อแกไ้ขขอ้
กงัวลและที+ยงัไม่สามารถแกไ้ขปัญหาหลงัจากเพิ+มระดบัในการตดิตามเกี+ยวกบัธุรกิจหรือผลการดาํเนินงาน  
หรือการดาํเนินธุรกจิอย่างมีบรรษัทภิบาลดว้ยความรบัผิดชอบตอ่สงัคมและสิ+งแวดลอ้ม (ESG) ที+ยงัไม่ไดร้บั 
การแกไ้ข 

 
              7.    การเปิดเผยนโยบายธรรมาภบิาลการลงทนุ และการปฏิบัต ิตามนโยบายธรรมาภบิาลการลงทนุ 

บรษัิทจดัการจะสื+อสาร ส่งเสริม เปิดเผยนโยบายธรรมาภิบาลการลงทนุ ตลอดจนรายงานการปฏิบตัิตาม
นโยบายธรรมาภิบาลการลงทนุแก่ลกูคา้และผูถื้อหน่วยลงทนุทราบผ่านทางเว็บไซตข์องบรษิัทจดัการ 


